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Statut XXI Liceum Integracyjnego w Bydgoszczy

Preambulta

XXI Integracyjne Liceum Ogolnoksztatcgce dziatajgce w Zespole Szkot nr 19
im. Synow Putkow, wzorujgc sie na ideatach patrondéw, stara sie by¢ placowka,
w ktérej proces wychowawczy i dydaktyczny opiera sie o uniwersalne warto$ci:
odpowiedzialno$¢ za siebie i innych oraz szacunek dla drugiego cziowieka,
dziedzictwa narodowego i Srodowiska naturalnego.

Przyjety przez szkote model wychowania przygotowuje mtodziez do petnego
i Swiadomego uczestniczenia w zyciu spotecznym. Dyrekcja i pracownicy ksztattujg
szkote przyjazng i twérczg. We wspotpracy z wladzami oswiatowymi, wtadzami
lokalnymi oraz rodzicami tworzg optymalne warunki do wszechstronnego rozwoju
uczniéw. Oferta edukacyjna szkoty uwzglednia oczekiwania i zainteresowania
kazdego ucznia, przygotowuje uczniéw do dalszego etapu ksztatcenia i umozliwia im
odnalezienie sie we wspotczesnej rzeczywistosci. Szkota zapewnia uczniom warunki
do samorealizacji, uczy rozwigzywania probleméw, otwarto$ci na potrzeby innych
ludzi i pomaga zrozumie¢ swiat.

Statut jest tylko punktem wyjscia do realizacji misji naszej szkoty.

Misja szkoly

Motto: ,Salusdiscipulorum — suprema lex.”
Dobro ucznidow — najwyzszym prawem
Wszystkie aspekty dziatalnosci naszej szkoty zaplanowane i realizowane sg
w taki sposéb, ze dobro mitodziezy jest naczelng zasadg. Umozliwiamy
wszechstronny rozwdj intelektualny mtodych ludzi, ksztattujemy w nich uniwersalne
wartosci etyczne, przygotowujemy do zycia w spoteczenstwie. Upowszechniajgc
i kultywujgc wartosci patriotyczne kontynuujemy tradycje naszych patronow
— Synéw Putkéw. Jestesmy szkotg zakorzeniong w tradycjach, ale réwniez

zmierzajgcg w swiat nowych technologii.
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Rozdziat |

Postanowienia ogélne

1. Nazwa Szkoty brzmi: XXI Integracyjne Liceum Ogolnoksztatcgce w Zespole

Szkot nr 19 im. Synow Putkéw. W Szkole prowadzone sa:

a. do roku szkolnego 2021/2022 oddziaty trzyletniego XXI Liceum
Ogdlnoksztatcgcego,

b. od roku szkolnego 2019/2020 oddziaty czteroletniego XXI Liceum
Ogolnoksztatcgcego.

XXI Liceum Ogdlnoksztatcgcego o trzyletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie
gimnazjum pozwala osiggng¢ wyksztatcenie srednie, umozliwia uzyskanie
Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

XXI  Liceum Ogodlnoksztatcgcego o czteroletnim cyklu ksztatcenia na
podbudowie szkoty podstawowej pozwala osiggngé wyksztatcenie S$rednie,
umozliwia uzyskanie $Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

XXI' Liceum Ogolnoksztatcgce wchodzi w sktad Zespotu Szkot nr 19
im. Synéw Putkéw posiadajgc imie, godto oraz ceremoniat szkolny.

Szkota jest jednostkg budzetowg posiadajgcg wydzielony rachunek dochodow,
a obstuge finansowo - ksiegowg zapewnia Biuro Finanséw Os$wiatowych
mieszczgce sie przy ul. Krzysztofa Kamila Baczynskiego 5.

§1

llekro¢ w statucie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:

1.

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

szkole — nalezy przez to rozumie¢ XXI Integracyjne Liceum Ogdlnoksztatcace;

organie prowadzgcym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto
Bydgoszcz;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego
pracownika pedagogicznego szkoty;

pracowniku niepedagogicznym — nalezy przez to rozumie¢ pracownika szkoty
niebedgcego nauczycielem;

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia szkoty;
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8. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw uczniow szkoty;
9. statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut szkoty;

10. radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w zakresie
realizacji jej zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki, o jakim jest
mowa w art. 69 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe;

11. radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw przy szkole;

12. samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ uczniow

Rozdziat Il

Cele i zadania szkoly

§2

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz uwzgledniajgce
szkolny zestaw programéw nauczania i program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 3

1. Celem szkoty jest:

1) ksztatcenie i wychowanie mfodziezy oraz przygotowanie do nauki w szkotach
wyzszych, a takze zycia we wspotczesnym swiecie i petnienia okreslonej roli
w spoteczenstwie,

2) umozliwienie absolwentom dokonania swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia,

3) ksztatcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy
I wypoczynku.

§4
1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:
a) trescii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong

diagnoze potrzeb i probleméw wystepujgcych w danej spotecznosci
szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.
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2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaC¢ program
wychowawczo - profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie
w ramach zajeC¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zajec
pozalekcyjnych.

3. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrédta finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;.

4. Szkofa umozliwia uczniom nauke religii oraz etyki w wymiarze i na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

5. W przypadkach ogtoszonej pandemii dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzgcym i Powiatowym Inspektorem Sanitarnym , zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa moze zdecydowac o nauczaniu zdalnym.

§5

2. Do zadan szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie warunkdéw niezbednych do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego ucznia z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promociji i ochrony zdrowia poprzez:

a) Swiadome stosowanie sie do roznego typu przepiséw szkolnych i ogélnych;

b) ksztatcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy
I wypoczynku;

c) ksztatcenie umiejetnosci wspétzycia w zespole;

d) korzystanie z roznych zrédet wiedzy;

e) ksztatcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania problemow,
prezentowania wkasnych poglgdow,;

f) rozwijanie umiejetnosci samokontroli i samooceny;
g) uzyskanie swiadectwa dojrzatosci;
h) wspotuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego;

i) rozwijanie  zainteresowan ucznidw, umozliwiajgc im realizacje
indywidualnych programoéw i indywidualnego toku nauczania.

2) stworzenie zyczliwej atmosfery i prawidtowych relacji w spotecznosci szkolnej
oraz wychowanie ucznidéw w poczuciu wtasnej wartosci i tolerancji wobec innych;

3) ksztattowanie  postawy akceptacji odmiennosci drugiego  cziowieka,
wychowywanie w duchu humanizmu i toleranciji;
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4) zapewnienie opieki i wsparcia uczniom z niepetnosprawnosciami poprzez
stworzenie zyczliwej atmosfery i prawidtowych relacji w spotecznosci szkolnej;

5) wzmacnianie poczucia tozsamosci regionalnej, etnicznej, narodowej, religijnej
oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym
otwarciu sie na wartosci kultur Europy i Swiata;

6) rozwijanie kompetenciji, takich jak: kreatywnosc¢, innowacyjnosé
i przedsiebiorczos¢;

7) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

8) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogiebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) organizowanie dla uczniow zaje¢ dodatkowych uwzgledniajgcych ich potrzeby
rozwojowe i indywidualne zainteresowania,;

12) ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

13) zachecanie do zorganizowanego i swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

14) wigczanie ucznidéw do dziatan stuzgcych ochronie przyrody, uswiadamianie roli
cztowieka w ksztattowaniu srodowiska.

§6
Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie opieki uczniom przebywajgcym w szkole przez nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty;
2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na
korytarzach;
3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych
zajeciach;
4) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp;
5) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotéwce
szkolnej;
6) ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia;
7) podejmowanie dziatan zabezpieczajgcych przed dostepem do tresci
internetowych, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju;
8) objecie ucznidéw opiekg pielegniarki szkolnej;
9) tworzenie regulaminéw pracowni, wycieczek i obiektdw sportowych.
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Rozdziat Ill
Organy szkoly i ich kompetencje

§7
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada pedagogiczna;
3) Samorzgd uczniowski,
4) Rada rodzicow.

. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora
w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego uczniow, jest Kujawsko - Pomorski
Kurator Oswiaty.

. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora
w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nhauczycieli, jest organ
prowadzacy szkote.

. Kazdy z organdéw szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspotdziata z pozostatym dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.

§8

Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty, jest jej przedstawicielem na
zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikoéw szkoty,
przewodniczgcym rady pedagogiczne;.

Dyrektor, jako przewodniczgcy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspétdziatania wszystkich
cztonkéw rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkot;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy,
innowacji i podnoszenia kwalifikaciji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa
oswiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
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2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetenc;ji
stanowigcych;

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonywanie zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiedzialnos¢ za wtadciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego
w klasie 1V;

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

10) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych;

11) odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

12) wspotpraca z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem
dentystg, sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dziecmi
i mtodziezg, w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia
celem wtasciwej realizaciji tej opieki;

13) wystepowanie do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;

14) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogélnych wnioskéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informaciji o dziatalnosci szkoty;

15) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach
jej kompetenciji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

16) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego
poza szkotg oraz okreslenie warunkow jego spetniania;

17) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programOw nauczania, podrecznikdw, materiatbw edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych;

18) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore bedag
obowigzywac od poczgtku nastepnego roku szkolnego;
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19) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

20) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania;

21) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

22) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniéw i nauczycielom;

23) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
i oddziatow tygodniowego rozktadu zajec.

Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z Karty Nauczyciela oraz Kodeksu Pracy
nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedgcych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty
majgcych status pracownikéw samorzgdowych;

6) sprawowanie opieki nad uczacymi sie w szkole;
7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekuhczy poziom szkoty;
8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniéw;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadah oraz doskonaleniu
zawodowym;

10) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekuhczo-wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu
wszczeto postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego;

14) zawieszenie w pefnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete
postepowanie karne Iub Zzlozony wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka;
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15) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie
ustalonym ustawg o zwigzkach zawodowych;

16) administrowanie zaktadowym funduszem swiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z radag
pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzgdem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzagdzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wiasciwg
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegajg ogtoszeniu w Ksiedze uchwat i zarzgdzen.

§9

1. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniéw, po zakonhczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych oraz
w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogicznej.

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg rady
pedagogicznej.

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéow pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec;
2) projekt planu finansowego szkoty;

10
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3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) wnioski dyrektora dotyczgce kandydatéw do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanych programow
nauczania, zestawu podrecznikédw, materiatbw edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych;

8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit;

9) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;

11) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania.

7. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowe;
wytaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

8. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala
statut lub jego zmiany.

9. Rada pedagogiczna, podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi
posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na
niepetnosprawnosgé.

10. Rada pedagogiczna opiniuje wniosek 0 przebadanie dziecka w poradni
psychologiczno - pedagogiczne;.

11. Rada pedagogiczna moze wystepowacC z wnioskiem do organu prowadzgcego
szkote o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w szkole.

12. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

13. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.

14. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Osoby uczestniczgce
w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
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§ 10
Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Organem samorzadu jest rada samorzgdu uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania rady samorzgdu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ucznibw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Regulamin ten nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty
w sprawach dotyczgcych szkoty, szczegdlnie dotyczgcych praw ucznidw.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzgd wyraza opinie o0 pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty,
a w szczegolnosci w sprawach dotyczgcych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nhauczania, z jego trescig, celem
| stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

3) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

4) prawo do organizowania akcji charytatywnych;
5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6) Samorzad uczniowski rozwija  demokratyczne formy  wspoizycia,
wspotdziatania ucznidw, wzajemnego wspierania sie, przyjmowania
wspotodpowiedzialnosci za jednostke i grupe.

7) Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania
z zakresu wolontariatu.

8) Samorzad uczniowski poprzez rézne formy swojego dziatania zapewnia
realizacje zadan statutowych w odniesieniu do spotecznosci uczniowskie;j.

§11
1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.

2. W skiad rad rodzicbw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego
oddziatu.

12
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3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym
dokumentem.

5. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu
wychowawczo - profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie zestawow podrecznikédw, materiatbw edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych

5) zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do
uzytku w szkole;

6) typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora.

7) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.
Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym
mowa w ust. 4.

8) Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

§ 12

Organy szkoty sg zobowigzane do wspoétpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania

demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.
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§ 13

Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspoétpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajgcych
ze statutu i plandw pracy szkoty.

Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile
zwrdci sie z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie diuzszym niz 14 dni od
podjecia decyzji.

Dziatajagce w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalnosc,
w ramach swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy
dziatalnosci. Dbajg jednak o biezgce informowanie innych organdw szkoty
o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez
dyrektora szkoty.

Rozdziat IV

Zasady wspoétdzialania organéw szkoty
oraz sposéb rozwigzywania sporéw miedzy nimi

§14

Kazdy z organdw szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami
oraz wspotdziata z pozostatym dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.

Sprawy miedzy organami szkoty rozstrzyga sie w drodze negocjacji, porozumienia
I wzajemnego poszanowania.

Trudne do rozstrzygniecia konflikty miedzy nauczycielem a uczniem, zainteresowane
strony zgtaszajg Dyrektorowi szkoty, ktory podejmuje decyzje zmierzajgce do
usuniecia przyczyn konfliktu.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej mogg sktadac¢ do Dyrektora Szkoty skargi
i wnioski w formie pisemnej (w sekretariacie szkoty, pocztg zwykig lub elektroniczng)
lub w formie ustnej (osobiscie lub telefonicznie). Dyrektor szkoty w ciggu
14 dni informuje wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku lub skargi.

Spory miedzy nauczycielem a uczniem moze takze, na wniosek stron, rozstrzygacé
Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicow i Samorzgdem uczniowskim.
Dla zapewnienia biezgcej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje sie spotkania
przedstawicieli w/w organéw.

Konflikt miedzy wuczniem a nauczycielem rozstrzyga wychowawca klasy,
a w szczegolnych przypadkach Dyrektor Szkoty lub Pedagog Szkolny po
zasiegnieciu opinii wychowawcy.

Konflikt miedzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
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W przypadku konfliktu miedzy Dyrektorem Szkoty a Radg Pedagogiczng lub komisjg
rozjemczg, organem rozstrzygajgcym jest organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny.

Dyrektor szkoty moze powota¢ komisje rozjemczg, w sktad ktérej wchodzg
w rownej liczbie (po 2 osoby) przedstawiciele stron bedgcych w konflikcie.

W przypadku, gdy strony nie =zgadzajg sie z wynikiem postepowania
rozstrzygajgcego, majg prawo odwotac¢ sie, w zaleznosci od rodzaju sprawy, do
organu prowadzgcego, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, Rzecznika Praw
Obywatelskich, Rzecznika Praw Dziecka lub wtasciwego sadu.

§ 15

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowawczych
i dydaktycznych mtodziezy.

2. Formy wspotdziatania rodzicéw i nauczycieli:

1) organizowanie okresowych spotkan dyrekcji szkoty i wychowawcow klas
z rodzicami dla zapoznania ich z zadaniami dydaktyczno -
wychowawczymi szkoty i klasy;

2) zapewnienie rodzicom mozliwosci indywidualnego kontaktu
z wychowawcami klasy i innymi nauczycielami;

3) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepdéw w nauce, a takze przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia dzieci.

3. W ramach wspoétpracy rodzice majg prawo do:
1) kontaktéw z wychowawcg klasy i hauczycielami;
2) porad pedagoga szkolnego;

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw
ucznia i jego rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty;
5) udzielania pomocy materialnej;

6) wyrazania opinii dotyczgcych pracy szkoty i poszczegdlnych nauczycieli
dyrektorowi oraz kuratorowi o$wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem
swych reprezentantow.
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Rozdziat V

Nauczyciele i inni pracownicy liceum

§ 16

W Liceum zatrudniani sg: nauczyciele dydaktycy, nauczyciele ze specjalnym
przygotowaniem pedagogicznym, nauczyciele specjalisci: pedagog,
psycholog, logopeda, doradca zawodowy, rehabilitant oraz instruktorzy
ptywania, pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi.

Zatrudnienie nauczycieli i innych pracownikow odbywa sie zgodnie
z obowigzujgcymi wtym wzgledzie przepisami: Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz. U. 2014 r., poz. 191 z pézn. zm.), ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572,
z pozn. zm.), Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 z p6zn.
zm.).

Nauczyciel

§17

1. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg
i opiekunczg, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

2) wspierac¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do petni rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,;

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniébw postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni réznych narodow, ras
i Swiatopoglgdow;

6) w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowaé
sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska,
Z poszanowaniem godnosci osobiste;j.
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2. Szczegotowe zadania i obowigzki nauczyciela zwigzane s3 z:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

przestrzeganiem przepiséw statutowych Szkoty;

realizacjg programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych
klasach i zespotach, zgodnie ze strategig i Planem Rozwoju Szkoty;

realizowaniem celow zawartych w podstawie programowej dla IV etapu
edukacyjnego;

przedstawianiem Dyrektorowi programéw nauczania i wybranych
podrecznikow, materiatdw edukacyjnych i ¢wiczeniowych;

stosowaniem zasad oceniania zgodnie zWO i PZO;

informowaniem ucznidéw oraz rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz
sposobach sprawdzania osiggnie¢ ucznidéw; informowaniem rodzicow
i wychowawce klasy, Dyrektora a takze Rade Pedagogiczng

o postepach ucznidéw w nauce i zachowaniu;

rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw;

wspomaganiem rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie
réznorodnych form oddziatywan z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia,

prowadzeniem na biezgco obowigzkowej dokumentacji pedagogicznej;
petnieniem dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

udziatem w spotkaniach Rady Pedagogicznej z zachowaniem
tajemnicy posiedzen oraz innych zespotach zadaniowych powotanych
przez Dyrektora w celu realizacji zadan statutowych Szkoty;

wzbogacaniem wlasnego warsztatu pracy;

dbatoscig o pracownie i pomoce dydaktyczno-wychowawcze oraz inny
powierzony sprzet;

uczestniczeniem w szkoleniach BHP organizowanych przez Szkote.
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Nauczyciel - wychowawca klasy
§ 18
. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, regutg jest,
ze wychowawca opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

. Zmiany wychowawcy moze dokonac¢ Dyrektor na umotywowany wniosek
rodzicéw, uczniow lub wychowawcy oddziatu.

. Wychowawca jest liderem zespotu klasowego.
. W celu realizacji zadanh opiekunczych wychowawca:
1) stosuje rézne narzedzia i formy pracy wychowawczej,

2) na poczatku roku szkolnego zapoznaje uczniéw i rodzicow z wybranymi
przepisami prawa obowigzujgcego w Szkole,

3) na miesigc przed koncem semestru (roku szkolnego) informuje ucznia
i jego rodzicow o przewidywanej ocenie niedostatecznej,

4) powiadamia rodzicow o proponowanych ocenach klasyfikacyjnych
rocznych (srodrocznych) oraz rocznej (Srédrocznej) ocenie zachowania
w terminie i formie okreslonej w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

. Wychowawca w celu realizacji powierzonych mu zadan:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspodlnie z wychowankami i ich rodzicami rézne formy
zycia zespotowego, zmierzajgce do scalenia zespotu klasowego oraz
ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

3) utrzymuje kontakt z rodzicami wychowankoéw, w celu wspotdziatania
i wtgczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty oraz poznania i ustalenia
potrzeb opiekuhczo - wychowawczych ich dzieci,

4) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami.

. Wychowawca w swojej pracy ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony: dyrekcji liceum, poradni psychologiczno -
pedagogiczne;.

18



Statut XXI Liceum Integracyjnego w Bydgoszczy

. Wychowawca klasy jest odpowiedzialny za prawidlowe prowadzenie
dokumentacji swojego oddziatu.

. Wychowawca gromadzi dokumentacje w teczce, ktorej zawarto$¢ okresla
Dyrektor Szkoty.

Nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie
§ 19

. Nauczyciel wspétorganizujgcy ksztatcenie rozpoznaje potrzeby rozwojowe
i mozliwosci edukacyjne uczniow z dysfunkcjami i w miare potrzeb organizuje
pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

. Nauczyciel wspétorganizujgcy ksztatcenie wspiera nauczycieli obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow i metod pracy do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

. W szczegodlnosci do obowigzkow nauczyciela nalezy:

1) dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,
w oparciu o diagnoze medyczng, psychologiczno-pedagogiczng zawartg
w orzeczeniu PPP oraz informacje od rodzicow, uwzgledniajgc
dostosowanie form realizacji programéw nauczania, programu
wychowawczego i programu profilaktyki do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

2) wspieranie w trakcie zaje¢ ucznidéw niepetnosprawnych oraz stwarzanie im
warunkéw do nauki, uwzgledniajgc fizyczne, emocjonalne i intelektualne
mozliwosci podopiecznych,

3) ksztattowanie w procesie dydaktyczno-wychowawczym samodzielnosci,
odpornosci emocjonalnej i samoakceptacii,

4) uspotecznienie mtodziezy niepetnosprawne;j,

5) w razie potrzeby prowadzenie zaje¢ indywidualnych lub grupowych dla
swoich podopiecznych (w ramach pensum nauczyciela wspierajgcego),

6) wspotpracowanie z wychowawcy klasy,

7) wspotorganizowanie spotkan z rodzicami, a takze imprez, uroczystosci
| wycieczek, w ktorych udziat biorg uczniowie niepetnosprawni,
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8) petnienie roli doradcy rodzicow (opiekundw) ucznia niepetnosprawnego,

9) systematyczne informowanie rodzicéw o postepach i wynikach nauczania
I wychowania swoich podopiecznych,

10) opiniowanie pracy ucznia niepetnosprawnego przed wystawieniem oceny
klasyfikacyjnej przez nauczyciela przedmiotu.

Rozdziat VI
Prawa i obowigzki uczniow

§ 20

. Prawa ucznia zostaty opracowane z uwzglednieniem w szczegolnos$ci praw
zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie
Ogdlne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.

(Dz. U.z1991r., Nr 120, poz. 526).

. Uczenh ma takze prawo do:

1) petnego rozwoju psychofizycznego i intelektualnego, rozwijania
zainteresowan, zdolnosci i talentbw poprzez przejawianie witasnej
aktywnoséci w zdobywaniu wiedzy iumiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoty;

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej;

3) zapoznawania sie z programem nhauczania, z jego trescig, celem
| stawianymi wymaganiami;

4) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wifasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania
i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli
postepdw w nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zajec
edukacyjnych i zachowania;

6) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-

wychowawczym;
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9) wsparcia w przypadku specjalnych potrzeb edukacyjnych;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru Dbiblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych
| pozalekcyjnych;

11) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, olimpiadach zgodnie ze
swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

12) aktywnego udziatu w pracach Samorzgdu Uczniowskiego oraz zrzeszania
sie w organizacjach dziatajgcych w szkole;

13) skfadania wnioskow i opinii za posrednictwem Samorzgdu Uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczgcych realizaciji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow;

14) korzystania z positkéw w stotéwce;

15) zdobywania wewnagtrzszkolnych odznak i tytutow;

16) przystgpienia do egzaminu maturalnego.

. Uczen z niepetnosprawnos$cig ma w szczegolnosci prawo do:

1) warunkdéw umozliwiajgcych osiggniecie niezaleznosci oraz utatwiajgcych
mu aktywne uczestnictwo w zyciu spoteczenstwa,

2) szczegolnej troski i udzielania pomocy, nauki, opieki zdrowotnej, opieki
rehabilitacyjnej, przygotowania  zawodowego oraz mozliwosci
rekreacyjnych, realizowanych w sposéb prowadzgcy do osiggniecia przez
niego jak najwyzszego stopnia zintegrowania ze spoteczenstwem oraz
osobistego rozwoju, w tym rozwoju kulturalnego i duchowego.

. Zgodnie z Ustawg z dnia 7.01.1993 dotyczacg planowania rodziny
(Dz.U. 2 1993r nr 17 poz. 78 art. 2 pkt. 3 z pdzn. zm.) uczennice w cigzy:

1) moga korzysta¢ z urlopu oraz innej pomocy niezbednej do ukonczenia
przez nig edukacji, w miare mozliwosci nie powodujgc opoznien
w zaliczaniu przedmiotdw, do czasu rozwigzania i wykorzystania
ustawowego urlopu macierzynskiego,

2) jezeli cigza, pordd i potdg powodujg niemozliwos¢ zaliczenia w terminie
egzamindw waznych dla ciggtosci nauki, szkota wyznacza dodatkowy

termin dogodny dla uczennicy, jednak w okresie nie dtuzszym niz
6 miesiecy.

3) po urlopie majg prawo do kontynuowania nauki od poziomu, w ktorym
nastgpito urlopowanie.
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§ 21

. Uczen ma prawo do ztozenia pisemnej skargi w przypadku naruszenie jego

praw wg nastepujgcej kolejnosci:

1) pismo do wychowawcy lub Samorzgdu Uczniowskiego,

2) pismo do Dyrektora Szkoty,

3) pismo do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorium Oswiaty.

Uczenh lub jego rodzice mogg ztozyé skarge w przypadku nieprzestrzegani
lub naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w § 20.

Skarga powinna byc¢ ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 22

Uczeh ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty oraz
stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
2)

5)

6)

zna¢ Wewnatrzszkolne Ocenianie oraz zapozna¢ sie z wymaganiami
edukacyjnymi na poszczegoélne oceny oraz kryteriami ocen zachowania;
przestrzegac regulaminéw obowigzujgcych na terenie szkoty oraz regulaminu
wycieczek;

przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty;

dbania o wiasny rozwo;j;
systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych, specjalistycznych i wybranych przez siebie zajeciach

pozalekcyjnych oraz w zyciu Szkoty;
godnie reprezentowac Szkote na zewnatrz;

7) zachowywac sie w kazdej sytuacji w sposob w petni godny mtodego Polaka;

8)
9)

dbac o piekno mowy ojczystej;
postepowaé zgodnie z dobrem Szkoty, dba¢ o jej dobre imig, kultywowac
tradycje i ceremoniat, jak rowniez wspoéttworzyc jej autorytet;

10) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole i wokot niej, a wyrzgdzone

szkody — naprawiac;

11) szanowa¢ poglady i przekonania innych;
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12) reagowa¢ na wszelkie negatywne zjawiska majgce miejsce w Zyciu
spotecznosci uczniowskiej, poszanowania wolnosci i godnosci osobistej
drugiego cztowieka;

13) otaczac troskg uczniéw z niepetnosprawnoscia;

14) dba¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne i kolegdw (uczen nie pali, nie pije
alkoholu, nie zazywa narkotykéw ani innych srodkéw psychoaktywnych);

15) zachowa¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych,
powierzonych w zaufaniu, chyba Zze szkodzitby ogotowi, zdrowiu czy zyciu;

16) w czasie zajec¢ edukacyjnych i przerw przebywac na terenie szkoty;

17) uczestniczenia w stroju odswietnym we wszystkich uroczystosciach szkolnych
| pozaszkolnych (reprezentujgc Szkote);

18) nosi¢ obowigzujgcy w szkole strdj szkolny;

19) dbac¢ o swoj wyglad i higiene;

20) podporzadkowac sie zaleceniom i zarzgdzeniom wewnatrzszkolnym.

Rozdziat VII

Ceremoniat szkolny
§23

1. Szkota uzywa sztandaru Zespotu Szkdét nr 19 im. Synéw Putkdw
w Bydgoszczy.

2. Sztandar jest uzywany w trakcie uroczystosci szkolnych, a w szczegdlnosci
rozpoczecia roku szkolnego, pozegnania absolwentéw i zakonczenia roku
szkolnego.

3. Poczet sztandarowy reprezentuje szkote w innych placéwkach oswiatowych,
na uroczystosciach miejskich i wojewodzkich na polecenie dyrektora zespotu
szkot.

4. Poczet sztandarowy skfada sie z uczniow liceum, ktoérzy swag postawg godnie
reprezentujg szkote.

5. Przekazanie sztandaru nowemu pocztowi nastepuje w trakcie uroczystosci
pozegnania absolwentow.

6. Szkota posiada Izbe Tradycji, ktérg opiekujg sie uczniowie, pod kierownictwem
nauczycieli historii.

7. Uczniowie klas | LO sktadajg slubowanie o tresci:

e nauczycielom, kolezankom i kolegom przyrzekam uroczyscie:

e systematycznie zdobywac wiedze, pomnazac jg i rozwijac,

¢ rzetelnie wykonywac powierzone obowigzki,

e rozwija¢ piekne cechy swojego charakteru: rzetelnosc¢ i odwage, szacunek
i zyczliwose,

e by¢ godnym miana ucznia XXI Liceum Ogdlnoksztatcgcego.
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Rozdziat VIII

Zasady Szkolnego Oceniania
§ 24

1. Zasady Szkolnego Oceniania sg zgodne z obowigzujgcym Rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniédw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
i egzamindbw w szkotach publicznych i stanowi on odrebny dokument Zasady
Szkolnego Oceniania,

2. ZSO sg podstawg do tworzenia Przedmiotowych Zasad Oceniania (PZO),
udostepnianych uczniom i rodzicom w bibliotece szkolnej.

Rozdziat IX

Dziatalnos¢ edukacyjna i opiekuncza Szkoly oraz pomoc
psychologiczno-pedagogiczna

§ 25
1. Podstawowymi formami dziatalnosci edukacyjnej Szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia oraz zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze i specjalistyczne, organizowane dla uczniéw wymagajgcych
szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,

§ 26

1. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy pedagogiczno-
psychologicznej. Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i bezptatne.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng moze wynikac:
1) z niepetnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym,

3) z zaburzen zachowania lub emocji,
4) ze szczegolnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
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6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
7) z choroby przewlektej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) z niepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban Srodowiskowych.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor, a udzielajg jej
nauczyciele, specjalisci z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
W szczegolnosci pedagog szkolny.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezgcej pracy
z uczniem z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela lub wychowawcy,

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej,
6) pracownika socjalnego,

7) asystenta rodziny,

8) kuratora sgdowego.

5. Diagnoze potrzeb ucznidéw przeprowadzajg nauczyciele wspierajgcy lub
wychowawcy klas we wrzesniu kazdego roku szkolnego, przy czym diagnoza
obejmuje rozpoznanie sSrodowiskowe oraz potrzeby edukacyjne ucznia.

6. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc, szkota udziela wsparcia po rozpoznaniu ich sytuacji, zgodnie
z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

7. Wychowawca, nauczyciele i pedagog szkolny otaczajg szczegolng opiekg
i wsparciem ucznidéw potrzebujgcych pomocy.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezgcej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
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3) zajec¢ specjalistycznych organizowanych w szkole w zaleznosci od potrzeb,

4) zajec psychoedukacyjnych dla uczniéw prowadzonych przez specjalistéw
poradni psychologiczno — pedagogicznej,

5) porad, konsultacji i warsztatow dla uczniow,
6) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw.
Inne formy pomocy organizowane przez szkote obejmuja:

1) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej, w tym w ramach akcji
charytatywnych,

2) pomoc w uzyskaniu stypendium lub zasitku szkolnego.

Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
dyrektor powotuje zespdt, program (IPET) powinien powsta¢ do 30 wrzesnia
danego roku szkolnego lub niezwtocznie po otrzymaniu orzeczenia.

Zespot dokonuje diagnozy ucznia, jego mocnych stron i deficytéw, analizuje
zapisy orzeczenia i proponuje formy wsparcia (karta IPET). W pracach
zespotu mogg uczestniczy¢ rodzice, specjalisSci pracujgcy z uczniem,
pracownicy poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Program (IPET) jest przygotowany na dany etap edukacyjny i poddawany jest
ewaluaciji.

Dla ucznia, ktéry nie posiada orzeczenia, wychowawca lub nauczyciel
wspierajgcy, po uzyskaniu informacji o potrzebie objecia ucznia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng, niezwitocznie udziela uczniowi tej pomocy
w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informuje innych nauczycieli o potrzebie
objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

Wychowawca lub nauczyciel wspierajgcy planujgc udzielanie uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspotpracuje z rodzicami ucznia,
petnoletnim uczniem, nauczycielami, specjalistami i poradnig.

Wychowawca Iub nauczyciel wspierajgcy udzielajgcy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadzi dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne.

Rodzice majg prawo odmoéwic¢ korzystania z porad szkoty, nie wyrazi¢ zgody
na diagnozowanie ucznia przez szkote, jak i na udziat ucznia w zajeciach
dodatkowych.
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§ 27

. W Szkole realizowany jest Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego,
skierowany do uczniéw, ich rodzicow i nauczycieli.

. Dyrektor  zatwierdza  corocznie = opracowywany  program  realizacji
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej.

. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego pomaga uczniom
w poznaniu wiasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci oraz w przygotowaniu do wejscia na rynek

pracy.

. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego umozliwia realizacje zadan
z zakresu:

1) diagnozowania zapotrzebowania na informacje edukacyjno-zawodowg
i poszczegodlne formy wsparcia,

2) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju
uczniom i ich rodzicom,

3) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujgcych i przygotowujgcych uczniéw do
Swiadomego planowania kariery,

4) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty,
5) tworzenia multimedialnego centrum informacji z dostepem do Internetu,
6) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiggneli sukces zawodowy,

7) organizowania spotkahn z przedstawicielami pracodawcow i stowarzyszen
pracodawcow,

8) przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach Zzyciowych:
egzaminu, poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu,
adaptacji do nowych warunkéw, bezrobocia,

9) wspierania rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych,

10) wspotpracy z instytucjami wspierajgcymi, a w szczegolnosci:
a) Kujawsko-Pomorskim Kuratorium Oswiaty,
b) Powiatowym Urzedem Pracy w Bydgoszczy,

¢) Centrum Informaciji i Planowania Kariery Zawodowej w Bydgoszczy,

27



Statut XXI Liceum Integracyjnego w Bydgoszczy

d) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 1 w Bydgoszczy,
e) Komendg OHP w Bydgoszczy,
f) Miejskim Osrodkiem Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy.

5. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.
Prowadzg je: doradca zawodowy Ilub pedagog, a w porozumieniu z nim:
wychowawca klasy i inni nauczyciele, w zakresie swoich kompetenciji.

6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg
w ramach:

1) obowigzkowych zajeé doradztwa zawodowego wynikajgcych z podstawy
programowej,

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,
3) spotkan z rodzicami,

4) indywidualnych porad i konsultacji z pedagogiem szkolnym lub doradcg
zawodowym, jezeli dyzur doradcy jest w danym roku szkolnym przewidziany,

5) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami uczelni wyzszych i w targach
edukacyjnych,

6) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajgcych
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,

7) udzialu w spotkaniach z pracodawcami i w targach pracy

§ 28

W szkole umozliwia sie uczniom uczestnictwo w nieodptatnych zajeciach
dodatkowych finansowanych ze s$rodkéw unijnych, przy czym o uczestnictwie
decyduje spetnienie przez ucznia wymogow formalnych realizowanego projektu.

§ 29

Szkota zapewnia ksztatcenie specjalne, obejmujgce miodziez niepetnosprawng
wymagajgcg stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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Rozdziat X
Postanowienia koncowe
§ 30

1. Whniosek o zmiane statutu mogg sktadac organy szkoty tj. dyrektor, Rada
Rodzicow , Samorzgd Uczniowski oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogiczne,;.

2. Whniosek o ktérym mowa w pkt 1 wraz z uzasadnieniem przedstawia sie
Radzie Pedagogicznej.

3. Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek, o ktérym mowa w pkt. 1 podczas
najblizszego zebrania.
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