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1. Misja szkoly:

»uUczymy sie dla swojej przyszlosci”
WIZJA SZKOLY:

Przygotowanie uczniow do zycia poprzez wszechstronne 1 nowoczesne wyksztalcenie
umozliwiajace dalszg edukacje.

Plan pracy szkoly uwzglednia:

potrzeby rozwojowe uczniow,

specyfike pracy szkoty,

zidentyfikowanie oczekiwania srodowiska lokalnego,
kierunki polityki oswiatowe;,

YVVVY

Plan Pracy Szkoty zostat przygotowany we wspotpracy z rodzicami i uczniami. Jest
modyfikowany na biezaco w ciagu calego roku i realizowany z uczniami i rodzicami.

I1. Zadania do wykonania w roku szkolnym 2022/2023 w oparciu o0 wniosKi z:

» nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2021/2022,
» kierunkow polityki o§wiatowej na rok 2022/2023:

Rekomendacje wynikajace z nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2022/2023:

1. Utrzymac tendencje wzrostowe wynikow pracy, poprzez analizy i wdrazanie wnioskow.

2. W dalszym ciggu dbac o bezpieczenstwo uczniow.

3. Promowac¢ dobre imi¢ szkolty poprzez udzial w konkursach pozaszkolnych, turniejach,
projektach 1 zamieszczanie sukcesow w mediach oraz na stronie internetowej szkoty.

4. Poprawi¢ stan czytelnictwa i technik¢ czytania, szczego6lnie wérdd ucznidéw klas starszych,
poprzez skrupulatng analiz¢ lektur na jezyku polskim, poprzez konkursy i1 zajecia biblioteczne
oraz rozmowy 1 analizy czytelnictwa na zaje¢ciach z wychowawca. Nalezy takze informowac
rodzicow o ilo$ci przeczytanych ksigzek przez uczniow a takze jeszcze bardziej promowac
potrzebe czytania.

5. Podnies¢ frekwencj¢ uczniow poprzez skrupulatne egzekwowanie usprawiedliwien i spotkania
wychowawcy z rodzicami.

6. Zorganizowac wsparcie psychologiczne dla potrzebujacych uczniow.



Na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1082) MEN ustalil nastepujace kierunki realizacji polityki oswiatowej
panstwa w roku szkolnym 2022/2023:

1. Wychowanie zmierzajace do osiggni¢cia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztalttowanie postaw
ukierunkowanych na prawdg, dobro i pieckno, uzdalniajacych do odpowiedzialnych decyz;ji.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wiasciwg organizacje 1 realizacje zajec
edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy.

3. Dzialanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zalozen edukacji klasycznej oraz si¢gania
do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez umozliwienie uczenia si¢ jezyka tacinskiego
juz od szkoty podstawowe;.

4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w

szczegblnos$ci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji nauczycieli
nowych przedmiotow wprowadzonych do podstawy programowe;j.
5. Wspomaganie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych w zwigzku z nowa formuta
egzaminu maturalnego od roku 2023.

6. Doskonalenie systemu ksztatcenia zawodowego we wspotpracy z pracodawcami — wdrazanie

Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030.

7. Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidlowego 1 skutecznego

wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych.
Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczegolnosci ksztattowanie krytycznego
podejscia do tresci publikowanych w Internecie i mediach spotecznosciowych.

8. Wsparcie nauczycieli i innych cztonkow spolecznosci szkolnych w rozwijaniu umiejetnosci

podstawowych i przekrojowych uczniéw, w szczegdlnosci z wykorzystaniem pomocy
dydaktycznych zakupionych w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”

9. Podnoszenie jakoS$ci ksztatcenia oraz dostgpnosci 1 jako$ci wsparcia udzielanego dzieciom i

uczniom w przedszkolach 1 szkotach ogdélnodostepnych 1 integracyjnych.

Sposoby realizacji kierunkow polityki o§wiatowej panstwa / priorytetow/

Zadania - priorytety Sposoby realizacji Osoby Termin

odpowiedzialne realizac
ji

1.Wychowanie o Dyrektor

zmierzajace do - Tworzenie warunkow sprzyjajacych Wychowawcy Caty

osiagniecia ludzkiej wychowaniu 1 ksztattowaniu postaw wrazliwych na Nauczyciele rok

dojrzato$ci poprzez prawde, dobro 1 pigkno poprzez udziat w Rodzice

ksztattowanie postaw wolontariacie, akcjach charytatywnych: Szlachetna | jczniowie

ukierunkowanych na
prawdg, dobro i pigkno,
uzdalniajacych do
odpowiedzialnych
decyzji.

Paczka, Caritas i inne. Udziat w konkursach
profilaktycznych organizowanych przez Gminna
Komisje¢ Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

-Budowanie wlasciwych relacji ze swoimi
wychowankami poprzez organizacj¢ wycieczek
integracyjnych, np.: w ramach programu
rzadowego ,,Poznajemy Polske”: Muzeum pod




Grunwaldem, Muzeum Etnograficzne- Skansen w
Olsztynku, Zamek w Ciechanowie, Gory Dgbowe,
Nadles$nictwo Parciaki w Budziskach, Park Nauki
TORUS, Zamek Ksigzat Mazowieckich w
Ciechanowie

Sktadanie zyczen nauczycielom w dniu ich $wigta oraz z
oKazji imienin, urodzin, Swiagt Bozego Narodzenia,
Wielkanocy.

Organizacja Dnia Babci 1 Dziadka, Dnia Rodzicow.

- Ukierunkowanie programu wychowawczego
ksztattujgcego postawy zgodne z kanonem
etycznym: program wychowawcy klasy i Program
Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty
-Wychowanie mlodego czlowieka, aby osiagnat
dojrzatos¢ - przede wszystkim emocjonalng -
dziegki ktorej bedzie zdolny do podejmowania
odpowiedzialnych decyzji, np.: organizacja Dnia
Samorzadnosci, Tygodnia Zdrowia, Ekologii 1
Oszcze¢dzania odpowiedzialne potraktowanie
egzaminu 6smoklasisty, Swiadomy wybor szkoty
podstawowej.

2. Wspomaganie przez
szkote wychowawczej
roli rodziny, m.in. przez
wlasciwg organizacj¢
zaje¢ edukacyjnych
wychowanie do zycia w
rodzinie . Ochrona i
wzmacnianie zdrowia
psychicznego dzieci i
mtodziezy.

- Zapoznanie rodzicOw z treSciami realizowanymi na
lekcjach Wychowanie do zycia w rodzinie w klasach I'V-
VIII: prezentacja multimedialna na zebraniu z rodzicami,
przekazanie rodzicom ulotek na temat tresci zawartych w
programie

-W nowatorski i atrakcyjny sposob prowadzenie zajgé
wychowanie do zycia w rodzinie, wprowadza¢ atrakcyjne
metody i formy pracy;

-$wiadome i skuteczne realizowanie zaje¢ wychowanie do
zycia w rodzinie

-wprowadzenie i wykorzystanie skutecznych metod i
narz¢dzi diagnostycznych w celu okreslenia
potrzeb rodziny w odniesieniu do wsparcia
wychowawczego szkoty: lekcje z wychowawca,
pedagogiem

-Udzielania wsparcia, ochrony i wzmacniania zdrowia
psychicznego dzieci 1 mtodziezy w zwigzku z drastycznym
wzrostem zaburzeh psychicznym poprzez zajecia z
pedagogiem, wychowawca, terapeuta, pedagogicznym,

Dyrektor
Wychowawcy
Nauczyciele
Zajecia
edukacyjne:
wychowanie do
zycia w rodzinie
Zajgcia z
pedagogiem,
pedagogiem
specjalnym,
logopeda, terapeuta
pedagogicznym,
psychologiem

Caly
rok




pedagogiem, pedagogiem specjalnym, logopeda

- Realizacja zadan programu wychowawczo-
profilaktycznego: udziat w akcjach, apelach,
uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych
promujacych wartosci rodziny i zdrowie psychiczne:
Spotkanie Optatkowe, Dzien Babci i Dziadka, Festyn
Rodzinny, Dzien Chtopaka, Dzien Kobiet, Walentynki;
udziat w uroczystosciach gminnych i srodowiskowych
Wzmacniane zdrowia psychicznego poprzez udziat w
Europejskim Dniu Sportu Szkolnego: aktywnos$¢ fizyczna
Kl. IV-VI oraz ,,Ruchowy plan lekcji”- filmy edukacyjne
dlakl. O-ll

3. Dziatanie na rzecz
szerszego
udostepnienia kanonu i
zatozen edukacji
klasycznej oraz
sieggania do
dziedzictwa
dziedzictwo
cywilizacyjne Europy

-Rozumienie pojgcia kanonu edukacji klasycznej i
jakie to ma znaczenie w codziennej pracy z
uczniem.

-Planowanie i realizowanie zaj¢¢ przyblizajacych
uczniom kanonu edukacji klasycznej i dziedzictwa
kulturowego Europy na zaj¢ciach z plastyki,
historii, jezyka polskiego

-Projektowanie dziatan uczniowskich w zakresie
edukacji klasycznej poprzez udziat w projektach
plastycznych, historycznych i polonistycznych na
temat historii sztuki, kultury krajéw europejskich,
tekstow na temat kanonu edukacji klasycznej i
dziedzictwa kulturowego Europy.

Dyrektor
Wychowawcy
Nauczyciele

Caly
rok




4.Doskonalenie

-Rola nauczyciela w klasie r6znorodnej jezykowo i
kulturowo. Kompetencje nauczyciela w zakresie pracy z

kompetencji uczniem doswiadczonym przymusowg migracjg —
nauczycieli do pracy z |szkolenie Dyrektor
uezniami p rzybylymi z -Wsparcie wychowawcze w kontek$cie obecnosci nowych WyChOW_aWCy
zagranicy, w ., ) o ., : Nauczyciele
g ucznidw z Ukrainy. Wspieranie uczniéw dotknietych
szczegblnosci z . . Pedagog
) ) traumg wojenng — wsparcie psychologa, pedagoga,

Ukrainy, adekwatnie do . . Terapeuta

o terapeuty pedagogicznego, pedagoga specjalnego, )
zaistniatych potrzeb terapeuty pedagogiczny
oraz kompetencji ' Logopeda
nauczycieli nowych -Tworzenie przyjaznego srodowisko edukacyjnego z Pedagog
przedmiotow wykorzystaniem wiasciwych i skutecznych form i metod | Psycholog
wprowadzonych do pracy z uczniami.
podstawy programowe | qnracowanie metod pracy z uczniami przybylymi z

zagranicy, w szczegolnosci z Ukrainy - szkolenie Rady
Pedagogicznej
6. Doskonalenie system |- Nauczyciele doradztwa zawodowego poznaja
ksztalcenia idee i cele Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci.
zawodowego we Znaczenie wspodlpracy z pracodawcami w ZSU Dyrektor
5 2030. Zajgcia z

wspolpracy z
pracodawcami _ - Rozpoznanie zasobow | Zapotrzebowania na WYChowaWCE!
wdrozenie umiejetno$ci w przestrzeni spoteczno - Doradztwo
Zintegrowanej Strategii |g0spodarczej z uwzglgdnieniem potrzeb zawodowe
Umiejetnosci 2030 pracodawcow: wspotpraca i wycieczki do

lokalnych pracodawcow , przedsigbiorstw i
instytucji.

-Wdrozenie obszarow i dzialan Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci 2030 w klasach 7 i 8:

Obszary oddziatywania w ramach ZSU 2030 ( dla naszej
szkoty punkty):

1. Umiejetnos$ci podstawowe, przekrojowe 1 zawodowe
dzieci, mlodziezy

4. Rozwijanie umieje¢tnosci poza edukacja formalna

6. Doradztwo zawodowe

8. Planowanie uczenia si¢ przez cate zycie i potwierdzenie
umiejetnosci. Dokonywanie wlasciwych wyborow w
szkole 1 poza szkota




7.Rozwijanie
umiejetnosci
metodycznych
nauczycieli w zakresie
prawidlowego i
skutecznego
wykorzystywania
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych w
procesach
edukacyjnych.
Wsparcie edukacji
informatycznej i
medialnej, w
szczegolnosci
ksztaltowanie
krytycznego podejscia
do tresci
publikowanych w
Internecie i mediach
spoteczno$ciowych.

-Prowadzenie stalych dziatan w celu wtasciwego
korzystania z zasoboéw cyfrowych oraz wykorzystania
technologii informacyjnych

-Przeprowadzanie lekcji wychowawczych i spotkan z
rodzicami na temat bezpieczenstwa dziecka w Internecie.

- Prowadzenie dziennika elektronicznego w celu statego
kontaktu z rodzicami

-TIK w szkole — wykorzystanie wirtualnych
zasobOw przez nauczycieli do zaj¢é lekcyjnych,
udziat w szkoleniach TIK oraz wykorzystanie
wiedzy i umiej¢tnosci ze szkolen ,,LEKCJA
ENTER”

-Krytyczna analiza tre$ci zamieszczanych w sieci -
jak znalez¢ wiarygodne zrédta, jak odroznié
fakenewsa od rzetelnej informacji- rozmowa z
uczniami, plakaty, krzyzéwki upowszechniajace
bezpieczne korzystanie z internetu ,,W sieci
wszystko zostaje, nic nie ginie”

-Netykieta, czyli zasady bezpiecznego korzystania
z TIK w szkole - pogadanka

- Elementy cyberprzemocy - jak reagowac? -
Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z
zasobow internetu i mediow spotecznosciowych —
rozmowa z wychowawca, pedagogiem, pedagogiem
specjalnym, terapeuta pedagogicznym

Dyrektor,
wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog, pedagog
specjalny, terapeuta
pedagogiczny,
logopeda,
psycholog

8. Wsparcie nauczycieli
innych cztonkoéw
spotecznosci szkolnej w
rozwijaniu umiejetnosci
podstawowych i
przekrojowych uczniéw
, W szczegblnosci z

-Wykorzystanie drukarki 3D — przygotowanie projektu
na wybrany temat, przedstawienie graficzne, podglad
wydruku, zaprezentowanie efektu koncowego druku 3D.

-Fotobudka w naszej szkole — podczas zorganizowanej
imprezy, dnia, festynu w szkole, przygotowanie
akcesoriow 1 atrakcyjnych, wesotych gadzetow

Opiekun pracowni-
p. J. Nikiel-
Pogorzelska
Dyrektor
Nauczyciele




wykorzystaniem
pomocy dydaktycznych
zakupionych w ramach
programu ,,Laboratoria
przysztosci”

wykorzystanych podczas robienia zdj¢c.

- Skorzystanie ze szkolnego aparatu fotograficznego do
wykonywania zdje¢. Zaprezentowanie efektow w galerii
szkolnej (np. gazetka, tablica itp.)

-Przygotowanie prezentacji (w wybranym programie),
ktora bedzie zawiera¢ np. zycie szkolne uczniow, dziatania
podejmowane w szkole badz prowadzonie zajec¢
pozalekcyjnych w szkole.

-Konkurs koled i pastoratek — przygotowanie konkursu, w
ktorym wezma udzial uczniowie i nauczyciele.
Wykorzystanie mikroportow z akcesoriami.

-Przygotowanie przedstawienia, akademii na wybrany
temat. Wykorzystanie do rejestracji przedsigwzigcia
przenosnej kamery cyfrowej z akcesoriami oraz
o$wietlenia do realizacji nagran.

- Spiewa¢ kazdy moze... — przygotowanie konkursu
piosenki, karaoke itp. Wykorzystanie mikrofonéw z
akcesoriami.

-Nagranie krotkich, wesotych i ciekawych filmikéw na
wybrany temat, wykorzystujac np. profil szkolny na
Instagramie badz na TikToku.

- Wykonanie robota z klockow Lego 1 sterowanie nim,
aktywowanie czujnikow.

- Wykorzystanie lutownicy i wiertarko- wkretarki do
wykonania pomocy dydaktycznych z materialow
wtérnych- potki na akcesoria szkolne.

- Wsparcie nauczycieli 1 innych cztonkow spotecznosci
szkolnych w rozwijaniu umiejetnosci podstawowych 1
przekrojowych uczniéw, w szczegdlnosci z
wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w
ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”- szkolenie




9.Podnoszenie jakosci |Organizacja pomocy psychologiczno-

ksztalcenia oraz pedagogicznej: diagnoza potrzeb uczniow, Dyrektor
dostepnosci i jakosci rodzicow, nauczycieli; opracowanie formy pomocy |Wychowawcy
wsparcia udzielanego |psychologiczno-pedagogicznej. Nauczyciele
dzieciom i uczniom w Pedagog

Organizowanie i udzielanie pomocy

przedszkolach i psychologiczno- pedagogicznej w sytuacji trudnej,

Terapeuta

szkotach . . .,

) . kryzysowej, traumatycznej: problemy uczniow,
ogolnodostepnych i L. : .
) . trudnosci 1 zaburzenia emocjonalne.
integracyjnych.

Indywidualizacja procesu ksztalcenia - uczniow
objetych pomocg psychologiczno- pedagogiczna,
uczniow ze specjalnymi potrzebami uczenia sig.

Dokumentowanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole.

- Wypracowanie narze¢dzi do pracy dostosowanych
do specyfiki szkoty i potrzeb uczniow.

111. Organizacja pracy
Liczba oddziatéw w roku szkolnym i przydziat wychowawstw:

Oddzial Imi¢ i nazwisko wychowawcy
Oddziat przedszkolny Magdalena Szlaga
Oddziat I Dorota Grabowska
Oddziat IIT Wiestawa Wasniewska
Oddzial IV Joanna Nikiel- Pogorzelska
Oddziat V Teresa Niska
Oddziat VI Monika Kuklinska
Oddziat VIII Maria Krolicka

Przydzial opiekundow organizacji:

- LOP - pani Teresa Niska

- RSU - opiekun zostanie wybrany przez uczniow w drodze gtosowania, wybory przygotuje
opiekun RSU z roku ubiegtego — pani Teresa Niska; opiekun RSU-Joanna Nikiel- Pogorzelska




- SKO i Kronika SKO- pani Wiestawa Wasniewska, pani Magdalena Szlaga ( jesli zostanie
wznowiona dziatalnos¢)

- PCK- pani Joanna Nikiel — Pogorzelska (dziatalno$¢ szkolnego kota PCK jest wlaczona w
realizacj¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego)

V. Kalendarz roku szkolnego 2022/2023

Rozpoczecie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych — 1 wrzesnia 2022 r.
Sprzatanie $wiata 2022 , Wszystkie $mieci sg nasze”- 16-18 wrze$nia ( Dzien pieczonego
ziemniaka”

Ogolnopolski Dzien Glosnego Czytania — 29 wrzesnia 2022

Dzien Chiopaka — 30 wrzesien 2022

Swiatowy Dzien Tabliczki Mnozenia — 7 pazdziernika 2022

Dzien Edukacji Narodowej- 14 pazdziernika 2022

Miegdzynarodowy dzien Pluszowego Misia- 25 listopada 2022

Andrzejki — 30 listopada 2022 r.

Mikotajki- 6 grudnia 2022r

Miedzynarodowy dzien Wolontariusz — 6 grudnia 2022

Zimowa przerwa $§wigteczna — 23-31 grudnia 2023 r.

Koniec pierwszego potrocza — 3 lutego 2023 r.

Ferie zimowe — 13 — 26 lutego 2023 r.

Miedzynarodowy Dzien Zohierzy Wykletych- 1 marca 2023

Pierwszy Dzien Wiosny, Dzien Dziwnego Plecaka — 1 kwietnia 2023

Wiosenna przerwa $wigteczna — 6-11 kwietnia 2023 r.

Egzamin 6smoklasisty - ustali dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
Zakonczenie rocznych zaj¢é dydaktyczno - wychowawczych — 23 czerwca 2023 r.

2. Dodatkowe dni wolne:

-31 pazdziernika 2022 (poniedziatek) - przed Wszystkimi Swigtymi
- 21 grudnia 2022 ( §roda) — przed Bozym Narodzeniem

- 22 grudnia 2022 (czwartek) - przed Bozym Narodzeniem

- 2 maja 2023 (wtorek) — ,,Majowka”

- 9 czerwca 2023 ( piatek) - po Bozym Ciele

- plus trzy dni na egzamin 6smoklasisty

3. Zebrania Rady Pedagogicznej:
Rady klasyfikacyjne:
- koniec I pétrocza,
- koniec II potrocza,
Rady podsumowujace:
- koniec I poirocza,
- koniec II potrocza,
Inne zebrania Rady Pedagogicznej w zaleznos$ci od potrzeb.
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4. Spotkania z rodzicami.
- spotkanie organizacyjne - powotanie trojek klasowych (poczatek roku szkolnego), wybor
rady rodzicow szkoty, uchwalenie Programu Wychowawczo- Profilaktycznego

- spotkania srédsemestralne 1 potroczne oraz zebrania na potrzeby wychowawcy i
nauczycieli,

- spotkania on-line w zalezno$ci od potrzeb.

- spotkanie Dyrektora Szkoty z Rada Rodzicéw w zaleznos$ci od potrzeb ale nie mniej niz
dwa razy w roku.
Inne spotkania w zalezno$ci od potrzeb.

V. Godziny pracy biblioteki

Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Piatek
7.45-8.00 7.45-8.00
Biblioteka 8.45-9.40 8.45-9.40 9.35-10.25 8.45-12.15
11.25-12.15 10.40- 12.40 12.15-14.45
8.5010.50

V1. Godziny pracy swietlicy

Razem 14 godzin biblioteki

Dzien Nauczyciel klasa Tytut program Godziny pracy $wietlicy
tygodnia prowadzacy
Program zajec
wtorek Maria Krélicka \Y swietlicowych, 12.15-13.15
polonistycznych w
klasie IV
czwartek Maria Krélicka Y% Ei&ifiﬁam 11.25-12.25
. 111 Program zajgé
czwartek Wﬁ;ﬁiﬁia swietlicowych ,,Pisze, 11.25-12.25
czytam i przeliczam”
Poniedziatek OP- I-11 P . 12.15-13.15
rogram zaje¢
$roda Teresa Niska swietlicowych 12.15-13.15
czwartek »Poznaje przyrode 8.00-9.00
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Witorek

Teresa Niska

VI

\Y

Program zajgc¢
swietlicowych

, Przyrodaija”

12.15.13.15

13.05-14.05

Razem 8 godzin $wietlicy.
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VIIL. Godziny pracy ZAJEC DODATKOWYCH | KONSULTACJI:

HARMONOGRAM ZAJEC DODATKOWYCH :
Zajecia specjalistyczne: pedagoga, pedagoga specjalnego — 60 min; terapeuty pedagoga — 45min;
logopedy — 45 min; rewalidacyjnych — 60 min.

Lp. | Imi¢i Typ zajec Dzien Czas Godzina | Z km planowane
nazwisko tygodnia trwania lekcyjna | sg zajecia
nauczyciela

1. | Grazyna logopedia $roda 1220-13% | 6 KL 1, Il, OP
Tyminska

2. | Grazyna logopedia piatek 12%0-13% |6 KI. I, 11, OP (gdy
Tyminska skoficzg si¢ zajecia z

pomocy
psychologiczno —
pedagogicznej dla D.
Sedrowskiego i
Bartosza Grzyba-
logopedia bedzie
przeniesiona na
srode na
7godz.lekcyjng)

3. | Grazyna terapia wtorek 12%-13% | 6 KI. 1, 11, OP lub
Tyminska | pedagogiczna wedtug potrzeb

4. | Monika pedagog wtorek 121-13% |6 KL. V lub
Kuklinska wedtug potrzeb

5. | Monika pedagog $roda 13%-14% | 7 KL .1V, VI
Kuklinska (wymiennie)

6. | Monika pedagog $roda 13%-14% | 7 KL. 1V, V, VI
Kuklinska (wymiennie)

7. | Joanna pedagog poniedziate | 1215-13° |6 KL.I lub wedhug
Nikiel - specjalny Kk potrzeb
Pogorzelska

8. | Joanna pedagog wtorek 12%-13Y |6 KL.I
Nikiel - specjalny
Pogorzelska

9. | Magdalena | pedagog wtorek 113%0-12% |5 KL.I
Szlaga specjalny

10. | Grazyna zajecia wtorek 13%-14% |7 Bartosz Grzyb
Tyminska | rewalidacyjne

11. | Grazyna zajecia czwartek 125%-13% |6 Bartosz Grzyb
Tyminska | rewalidacyjne

12. | Magdalena | zajecia wtorek 07°0-8% 1 Dawid
Szlaga rewalidacyjne Sedrowski

13. | Magdalena | zajecia sroda 12%-1320 |6 Dawid
Szlaga rewalidacyjne Sedrowski
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KONSULTACJE

Lp. | Imi¢inazwisko | Dzien tygodnia Czas trwania Godzina Z Kim
lekcyjna planowane sg
zajecia
1. Teresa poniedziatek 1305-14% 7 KI. VI
Niska
2. Maltgorzata piatek 12%0-13%0 6 KL. L1l
Baczek
3. Wiestawa czwartek 12%5-13% 6 KL.1I
Wasniewska
4. | Joanna Nikiel - | poniedziatek 13%5-14% 8 KL.VII
Pogorzelska
5. | Maria Krolicka czwartek 12%0- 1320 6 KL IV, V
( do wyboru)
6. Magdalena wtorek 1220-13%0 6 OP
Szlaga
7. Adam $roda 1215-13%° 6 KL.IV
Kopczynski
8. Monika wtorek 13%-14% 7 KL.VI
Kuklinska
9. Elzbieta czwartek 11%5-13%° 5 KL. LI
Murzyn
10. | Ks. Zbigniew $roda 1215-13% 6 ( co drugi
Pruszynski tydzien)
11. Dorota czwartek 1215-13% 6 KL.I
Grabowska
12. Grazyna sroda 1305149 7 kl.VI
Tyminska
13. | Barbara Parciak wtorek 09%°-10%° 3 ( co drugi
tydzien)
VIIIl. Godziny pracy oddzialu przedszkolnego
Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Pigtek
8.00 -13.30
Oddzial 7.50-12.20 (w
orzedszkolny | (W tym 7.50-12.20 tym jezyk 7.50-12.20 7.50-12.20
religia) angielski)

Razem 26 godzin oddziatu przedszkolnego
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IX. Promocja szkoly

v

\

<\

prowadzenie strony internetowej szkoty (na biezaco) - odpowiedzialni nauczyciele:

wiadomosci- pan Adam Kopczynski;

— konkursy szkolne 1 pozaszkolne, wycieczki - organizatorzy, nauczyciele

przygotowujacy uczniéw do konkursow;
— uroczystosci i wydarzenia — pani Magdalena Szlaga;
— o0 nas w prasie — pani Joanna Nikiel — Pogorzelska;
— RSU- pani Joanna Nikiel- Pogorzelska;
— SKO - pani Wiestawa Wasniewska, pani Magdalena Szlaga;
— sport — pani Elzbieta Murzyn;
wydawanie gazetki szkolnej ,,Ekspresem po szkole” — pan Adam Kopczynski;
Kronika Szkoty- Monika Kuklinska

pisanie artykulow do prasy lokalnej - nauczyciele odpowiedzialni za przygotowanie
czgsci artystycznej;

dzien otwarty dla przysztych przedszkolakow i ich rodzicow (marzec-kwiecien) — pani
Magdalena Szlaga;

gazetki $cienne, wystawy, gablota z pucharami — odpowiedzialni nauczyciele wedtug
protokotu;

podzigkowania pisemne dla instytucji i 0sob wspotpracujacych ze szkota — dyrektor,
kierownicy wycieczek, sekretarka;

prowadzenie fanpage szkoty — dyrektor;

systematyczne zamieszczanie aktualnosci z zycia szkoty dla spotecznosci szkolnej na
komunikatorze spotecznosciowym- dyrektor

Wspotpraca z hurtowniami (kiermasze ksigzek) — pani Dorota Grabowska
Administrator dziennika elektronicznego — pani Joanna Nikiel — Pogorzelska

Opieka nad salg z pomocami dydaktycznymi zakupionymi w ramach programu
,Laboratorium przysztosci” - pani Joanna Nikiel — Pogorzelska
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X Obrzedowos¢ i samorzadno$¢ szkolna

Zadania Odpowiedzialni Termin Uwagi
Stworzenie warunkow do rozwijania Samorzad Uczniowski, Wrzesien
samorzadnosci uczniowskiej: wychowawcy, Pazdziernik
1. Wybdr Klasowych Samorzagdéw | uczniowie
Uczniowskich; poszczeg6lnych klas.
2. Demokratyczny wybor opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego;
3. Opracowanie kalendarza imprez
szkolnych;
4. Organizacja wyboréw do SU;
5. Spotkania Dyrektora z SU;
6. Koordynowanie pracy SU;
Dokumentowanie historii szkoty: Monika Kuklinska Caty rok
KRONIKA SZKOLY.
Dokumentowanie zwyciezcow festiwali, | -Adam Kopczynski - Caty rok
konkurséw 1 zawodow sportowych gazetka ,,Ekspresem po
szkole”,
-opiekunowie uczniow na
stronie internetowej
szkoty,
-Grazyna Tyminska na
instagramie i faceeboku,
-odpowiedzialni
nauczyciele gazetki
scienne,
-ElZzbieta Murzyn gabloty.
Wdrazanie do szacunku dla symboli i Przygotowanie wraz z Wrzesien
tradycji poprzez organizowanie Samorzadem Szkolnym Caty rok
tradycyjnych, cyklicznych uroczystosci | harmonogramu imprez
integrujacych spotecznos$¢ uczniowska. | oraz
wspolorganizacj¢ imprez
szkolnych
wg nizej zatgczonej
tabeli.
— Zwracanie uwagi na zachowanie Nauczyciele, Caly rok
ucznidow w czasie uroczystosci, uczniowie,
wycieczek, imprez srodowiskowych i | pracownicy szkoty,
analizowanie zachowania na lekcjach | Samorzad Uczniowski.
wychowawczych.
- Kulturalne korzystanie przez uczniéw z | Uczniowie Okres pracy
Internetu w czasie pracy zdalnej zdalnej

- Przestrzeganie zasad Regulaminu
Pracy Szkoly w czasie pandemii

Nauczyciele, pracownicy
szkoty, uczniowie,
rodzice

Okres pandemii
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— Wspdlpraca Samorzadu
Uczniowskiego z nauczycielami
(alternatywne rozwigzania
dyzurowania na przerwach )

Nauczyciele, uczniowie

Dzien
Nauczyciela-
Dzien
Samorzadnosci

XI. Tabela uroczystoéci szkolnych

Apele 1 uroczystosci szkolne bedg przygotowywane przez

nastepujacego harmonogramu:

zespoty nauczycieli wedlug

Rodzaj apelu i Odpow. za Odpow. za Odpow. za | Odpow. za Odpow. za
uroczystosci czes¢ parawany i stoly wystroj sali dekoracje
szkolnej artystyczng sztalugi korytarza
Inauguracja | ------------------- W, | e M. Szlaga | ----------m-m---
roku szkolnego Wasniewska - M. Kuklinska
D. Grabowska
Wybory RSU T.Niska | e | mmrmm e | -
Sprzatanie Dyrektor T.Niska | oo | —ommmee - (dekoracje
Swiata G. Tyminska - -- jesienne)
., Wszystkie T. Niska M. Szlaga
$mieci s3 Wychowawcy W. Wasniewska
nasze!” (Dzien
pieczonego
ziemniaka)
Ogolnopolski M. Baczek M. Baczek | —mmmmmmmmmmmeen | s e | e
Dzien Glosnego - -
Czytania
(29 wrzes$nia)
Dzien RSU RSU G. | e
Chlopaka Wychowawcy Tyminska --
T. Niska
Swiatowy A. Kopczynski | A. Kopczyfski | ---==-=-==-m-nn | —=mmommmmemeeeee
Dzien Tabliczki | W. Wasniewska | W. - -
Mnozenia (7 Wasniewska
pazdziernika)
Pasowanie na D. Grabowska M. Szlaga | --------m-me-- E. Murzyn | -----mmmmmeee-
ucznia M. Baczek - M. Krolicka
Dzien Edukacji | Opiekun RSU W. T. Niska M. Baczek | ------m-mmmmmee-
Narodowej E. Murzyn Wasniewska M. Kroélicka | A.
D. Grabowska Kopczynski
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Prace A. Kopczynski WyYChowawey | --------=-mmmmm | mmmmmmmmmmmmen | oo
pielegnacyjne [E. Murzyn kl. 0- - -
nacmentarzu  ks. Z. Pruszynski | Illzapalenie
w Pruskolece zniczy
11 Listopada — | A. Kopczynski | M. Krélicka | ========mmmmmm | mmommmmmomemeeee Parapety na
Rocznica J. Nikiel- - gornym
Odzyskania Pogorzelska korytarzu:
Niepodleglosci swietlica
przez Polske
Miedzynarodo | M. Szlaga M. Szlaga | --------m-m-eem | -
wy Dzien - -
Pluszowego
Misia (25
listopada)
Andrzejki WYChOWawey | ------m-m-mmmmmm | mmmmmmmmmmen | o
RSU - --
Mikolajki 1 U et B (dekoracje
,Na czerwono” | Dyrektor - - -- zimowe)
Wychowawcy Gora: M.
Rodzice Baczek, D.
Grabowska
Dot : E. Murzyn,
W. Wasniewska
Miedzynarodo | RSU 2 U el Bl
wy Dzien - -
Wolontariusza
(6 grudnia)
Konkurs koled | ks. Z. M. Baczek | --mmmmmmmmmmem | mmmmmmmmmmemen | e
i pastoralek Pruszynski -
M. Szlaga
Spotkanie D. Grabowska M. Baczek A E. Murzyn T. Niska
Oplatkowe Monika W. Kopczynski | M. Szlaga (korytarz przed
Kuklinska Wasniewska M. Kroélicka | J. Nikiel- salg
Ks.Z. Pogorzelska | gimnastyczng)
Pruszynski
Dzien J. Nikiel- J.Nikiel- | =mmmmmrmrm e | s | e

Bezpiecznego
Internetu (7
lutego)

Pogorzelska

Pogorzelska
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Dzien Babci i W. Wasniewska | E. Murzyn M. Baczek | A.
Dziadka M. Szlaga J. Nikiel- D. Kopczynski T. Niska
Pogorzelska Grabowska | M. Krolicka | (korytarz przed
Monika salg
Kuklinska gimnastyczng)
Pasowanie na M. Baczek M. Baczek | -m-mmmmmmmmmmem | s | s
czytelnika D. Grabowska D. Grabowska | -
Choinka Dyrektor | smmemmmmemmmeeen | e J. Nikiel- | =====mmmmmmm -
szkolna Wychowawcy - - Pogorzelska
Rodzice E. Murzyn
Miedzynarodo | E. Murzyn E. Murzyn | -=m-s=msmmmeeee | mmmmmeeemmeceen | e
wy Dzien - -
Zomhierzy
Wykletych (1
marca)
Dzien Kobiet A. Kopczynski | A. Kopczynski | =---------==-== | =mmmmmmmmmmmemoe | oo
Ks. Z. Ks. Z. - -
Pruszynski Pruszynski
Opiekun RSU RSU
Pierwszy Dzien | RSU 250 sl Bl I
Wiosny, Dzien - -
Dziwnego
Plecaka (21
marca)
Miedzynarodo | T. Niska T.Niska | - | mmmmme - (dekoracje
wy Dzien Ziemi | W. Wasniewska | W. - - wiosenne)
»Tydzien M. Szlaga Wasniewska Gora: D.
zdrowia, J. Nikiel- M. Szlaga Grabowska, M.
ekologii i Pogorzelska J. Nikiel- Baczek
oszczedzania” Pogorzelska Dot
(18-21 W. Wasniewska
kwietnia) M. Szlaga
Egzamin | ----mmmmeeeeee- M. Krdlicka M. Krélicka | M. Krolicka | ----------------
osmoklasisty
3 Maja A. Kopezynski | Monika | -mmmmmmmmemeeen | o Akcenty
J. Nikiel- Kuklinska - - okolicznosciowe
Pogorzelska korytarz gora i
dot: swietlica
Swieto M. Szlaga M. Kuklinska | A.Kopczyns | D.Grabowska | (dekoracje
Rodziny E. Murzyn W. ki M. Krélicka | wiosenne)
M. Baczek Wasniewska J.Paszkows | T. Niska W. Wasniewska
ki (tez M. Baczek

U. Kucinska

dekoracja na
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B. Tabaka placu przed
Rodzice szkotg )
Zakonczenie M. Kuklinska W. ] e M. Szlaga | ------------mm---
roku szkolnego | M. Kroélicka Wasniewska - U. Kucinska
D. Grabowska B. Tabaka
M. Baczek

XI1. Model absolwenta Publicznej Szkoly podstawowej w Poscieniu Wsi

Uczen konczgcy naszq szkole jest:
v

v

v

AN

AN

Aktywny - chetnie podejmuje proby ekspresji artystycznej na miar¢ swoich mozliwos$ci
Ciekawy $wiata - chetnie gromadzi wiadomosci, korzystajac z réznych zrodet. Stara si¢
poszerzac¢ swoja wiedze.

Krytyczny - potrafi selekcjonowac i porzadkowaé zdobywane informacje i ocenia¢ ich
przydatnos$¢ do okreslonego celu.

Odpowiedzialny - stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan, wykorzystuje
wczesniejsze doswiadczenia. Cieszy si¢ z sukcesow. Akceptuje porazki, ale w miare
swoich mozliwosci szuka innych rozwigzan. Potrafi $wiadomie dazy¢ do usprawnienia
swojego warsztatu pracy.

Otwarty — wykorzystuje mozliwosci, jakie stwarzajag mu dom i szkota. Uczy si¢
korzystajac z nowoczesnych technologii komunikacyjnych.

Prawy — rozré6znia dobre i zte uczynki. W swoim zachowaniu wykazuje dobre intencje.
Punktualny — dotrzymuje termindw, umie zaplanowaé swoje zajgcia. Szanuje swoj czas i
innych.

Rozwazny — potrafi zapewni¢ bezpieczenstwo sobie i innym. Postepuje zgodnie z
zasadami higieny.

Tolerancyjny — szanuje odmienne poglady, wyglad i zachowania innych os6b.
Asertywny — potrafi powiedzie¢ NIE. Zna zachowania ulegle 1 agresywne.

Cechy absolwenta naszej szko#y:

AN N NN N Y N O U U N N N N N

Jest Swiadomy r6znych zagrozen wspotczesnego §wiata,

Jest asertywny,

Jest gotowy na nowe wyzwania,

Jest przygotowany do dalszego etapu ksztalcenia,

Wykazuje duza samodzielnos¢,

Radzi sobie z problemami dnia codziennego,

Wtlada przynajmniej dwoma jezykami obcymi,

Ma uksztaltowane postawy patriotyczne, obywatelskie, moralne, ekologiczne,
Jest kreatywny i aktywny,

Jest kolezenski 1 pomaga innym,

Dokonuje odpowiedzialnych wyborow, bierze odpowiedzialno$¢ za siebie i innych,
Jest tolerancyjny 1 wyrozumiaty dla ,,odmiennosci”,

Jest wrazliwy na ludzka krzywde,

Odnosi si¢ z szacunkiem do kolegow, nie stosuje przemocy 1 agresji,

Darzy innych wrazliwoscia,

Umie uczy¢ si¢ wlasciwego postgpowania od innych.

Rada Pedagogiczna Dyrektor
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