UCHWAŁA NR  2/2022/2023

Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoły Podstawowej w Pościeniu Wsi                   

z dnia 13 września  2022 r.

w sprawie  zmian do Statutu Publicznej Szkoły Podstawowej w Pościeniu Wsi                                 

    Na podstawie art. 80 ust.2 pkt1, w związku z art.82 ust.2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Prawo Oświatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, ze zm.), uchwala się co następuje:
§ 1. 
W Statucie Publicznej Szkoły Podstawowej w Pościeniu Wsi   wprowadza się następujące zmiany: 
W rozdziale  7 § 13 dodaje się punkt :
19. Dyrektor szkoły może zawiesić zajęcia stacjonarne w szkole w  następujących przypadkach : 
1) zagrożenie bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem imprez ogólnopolskich lub międzynarodowych
2) temperatury zewnętrznej w pomieszczeniach , w których są prowadzone zajęcia z uczniami, zagrażającej zdrowiu uczniów ,

3) zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną, 

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu uczniów innego niż powyższe

W rozdziale 8 §23 dodaje się następujące punkty : 

 15. Zajęcia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoły w wyjątkowych sytuacjach, mogą być organizowane  i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z   wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, uwzględniając indywidualne potrzeby i możliwości psychofizyczne uczniów, a także konieczność zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzącym zajęcia oraz właściwego przebiegu procesu kształcenia, zgodnie z obowiązującymi rozporządzeniami ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania, w tym  rozporządzeniem w sprawie szczegółowych warunków organizowania i prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość.

16. Szczegółowa organizacja zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość  :

1) w tym technologie informacyjno –komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych zajęć:

a. dziennik elektroniczny Librus

b. lekcje on-line przy zastosowaniu aplikacji Teams,

c. sprawdzone materiały edukacyjne i strony internetowe, 

d. zintegrowana platforma edukacyjna http://epodręczniki.pl/
e. e-podręczniki.pl

f. gov.pl/zdalne lekcje,

g. materiały i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostępnione i rekomendowane przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania, 
h. materiały dostępne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okręgowych Komisji Egzaminacyjnych, 

i. platformy edukacyjne oraz inne materiały wskazane przez nauczyciela, w tym : podręczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ćwiczeń, 

2) sposób przekazywania uczniom materiałów niezbędnych do realizacji tych zajęć,

a. za pośrednictwem dziennika elektronicznego Librus oraz strony internetowej szkoły, 

b. drogą telefoniczną poprzez rozmowy lub sms

c. drogą mailową ( adres służbowy) lub na zamkniętej grupie Faceeboka, Massengera lub innych komunikatorów założonych na potrzeby edukacji zdalnej, 

3)warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniów w tych zajęciach w odniesieniu do ustalonych w szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych,
4) sposób potwierdzania uczestnictwa uczniów w zajęciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość :

a. udział ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowiązkowy. Potwierdzeniem obecności ucznia na zajęciach jest wpis w dzienniku elektronicznym i papierowym;
b. uczeń ma obowiązek aktywnego uczestniczenia w zajęciach online, punktualnego
logowania się na lekcję,

c.  brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zajęć (brak odpowiedzi ustnych) jest równoznaczny z jego nieobecnością na zajęciach i zostaje odnotowany w dzienniku;
d. w przypadku uporczywego zakłócania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo zakończyć jego udział w zajęciach przed czasem. Zaistniały fakt nauczyciel odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym i papierowym.  Uczeń ma za zadanie do następnej lekcji uzupełnić  i samodzielnie opracować omawiany materiał;
e. nieobecność ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga usprawiedliwienia przez rodzica/prawnego opiekuna wg  zasad określonych w statucie szkoły; polecaną formą usprawiedliwiania nieobecności jest moduł e-usprawiedliwienia. Brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie nieobecności.
f. uczeń nieobecny na zajęciach ma obowiązek uzupełnienia materiału
g. uczeń ma obowiązek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez nauczyciela zadań, także kartkówek/ prac klasowych/ sprawdzianów/ itd.
h.  rodzice/prawni opiekunowie informują nauczyciela przedmiotu o ewentualnych
problemach technicznych przed upływem terminu wykonania zadań wskazanego przez nauczyciela;
i. w celu skutecznego przesyłania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposób ich przesyłania;
j. w przypadku trudności z przekazaniem pracy drogą elektroniczną uczeń/rodzic/prawny opiekun ma obowiązek o zaistniałym fakcie poinformować nauczyciela przedmiotu: jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela ze względu na ograniczony dostęp do sprzętu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma obowiązek umożliwić mu wykonanie tych zadań w alternatywny sposób, lub  jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela ze względu na swoje ograniczone możliwości psychofizyczne, nauczyciel ma obowiązek umożliwić mu wykonanie tych zadań w alternatywny sposób; 
k. w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom pracę do
samodzielnego wykonania, frekwencję zaznacza się następująco:
jeśli uczeń odeśle wykonaną pracę nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi
obecność, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznać, że uczeń był
nieobecny na zajęciach;

l.  uczeń lub jego rodzic/prawny opiekun ma obowiązek kontrolowania swojego konta na e – dzienniku (informacje, poczta, zakładka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwłaszcza na zakończenie dnia ok. g. 16.00);

m. uczeń ma obowiązek dbania o bezpieczeństwo podczas korzystania z Internetu oraz stosowania się do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

n. nauczyciele zobowiązani są do bezwzględnego przestrzegania zasad bezpiecznego uczestnictwa w zdalnych zajęciach."

17.  Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość są organizowane z uwzględnieniem:
1)   równomiernego obciążenia uczniów zajęciami w poszczególnych dniach tygodnia;
2)   zróżnicowania zajęć w każdym dniu;
3)   możliwości psychofizycznych uczniów w podejmowaniu intensywnego wysiłku                                                                    umysłowego w ciągu dnia;
4)   łączenia przemiennego kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia;
5)   ograniczeń wynikających ze specyfiki zajęć;
6)   konieczności zapewnienia bezpieczeństwa wynikającego ze specyfiki zajęć.
18. Godzina zajęć prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość trwa45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor może dopuścić prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie nie krótszym niż 30 minut i nie dłuższym niż 60 minut, a w przypadku zajęć prowadzonych w przedszkolu i innej formie wychowania przedszkolnego – w czasie nie krótszym niż 15 minut i nie dłuższym niż 45 minut.
19. W ramach organizowania zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość przez okres powyżej 30 dni dyrektor szkoły zapewnia uczniom i rodzicom, w miarę ich potrzeb i możliwości organizacyjnych szkoły, możliwość konsultacji z nauczycielem prowadzącym dane zajęcia edukacyjne.
W rozdziale 8 §23  punkt 4 otrzymuje brzmienie:
4. Godzina dodatkowych zajęć edukacyjnych trwa 45 minut, a godzina zajęć specjalistycznych - 60 minut. 

Godzina zajęć świetlicy, biblioteki ,pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego,  zajęć rewalidacyjnych oraz godzina w Oddziale Przedszkolnym trwają 60 min. 60 minut trwa także godzina dostępności nauczyciela ( tzw. konsultacje).                            
45 min trwa godzina zajęć terapii pedagogicznej oraz logopedii. 
W rozdziale 8 § 23  dodaje się punkt 15 o brzmieniu: 
15. Szkoła ma obowiązek zapewnić uczniom w ciągu dnia jeden gorący posiłek i możliwość jego spożycia. Korzystanie z posiłków przez uczniów jest dobrowolne.
W rozdziale 9  § 29 dodaje się następujące punkty :
7) psycholog

8) pedagog

9) pedagog specjalny

10)  terapeuta pedagogiczny
§ 32 otrzymuje brzmienie : 

I. Do zadań logopedy należy w szczególności:
1. Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu    

    ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów.
2. Prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad dla rodziców i nauczycieli
    w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń.
3. Podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń
    komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów.

II.  Do zadań pedagoga i psychologa  należy w szczególności:

1. prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności  w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki;

2. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placówce w celu rozwiązywania problemów wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne uczestnictwo ucznia w życiu przedszkola, szkoły i placówki;

3. udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4. podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży;

5. minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniów;

6. inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7. pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów;

8. wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:

1)rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki,

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

 9. W ramach pracy profilaktyczno-wychowawczej pedagog szkolny:
1) rozpoznaje warunki życia i nauki uczniów,

2) pomaga w rozwiązywaniu trudnych sytuacji szkolnych i rodzinnych, 

3) opiekuje się uczniami szczególnej troski, współpracując z organizacjami  szkolnymi i pozaszkolnymi,

4) kształtuje pozytywne postawy społeczne wśród dzieci i młodzieży  (systematyczne rozmowy, pogadanki, porady, warsztaty, zajęcia integracyjne),

5) realizuje programy profilaktyczno-wychowawcze, 

6) dokonuje oceny wychowawczej w szkole ze szczególnym uwzględnieniem uczniów zagrożonych niedostosowaniem społecznym,

7)  czuwa nad realizacją obowiązku szkolnego,

8)  kontroluje postępy w nauce uczniów zagrożonych, drugorocznych,

9)  udziela pomocy w wyborze dalszego kształcenia,

10)  udziela porad rodzicom,

 
10. Pedagog szkolny zabiega również o pomoc socjalną dla uczniów poprzez dbanie o
 bezpłatne dożywianie uczniów z ubogich rodzin,

11.  Ponadto pedagog szkolny:
1) udziela uczniom pomocy w dziedzinie napięć psychicznych spowodowanych niepowodzeniami szkolnymi czy konfliktami rodzinnymi,

2)  wnioskuje do sądu sprawy zaniedbań środowiskowych wobec ucznia,

3) prowadzi profilaktykę uzależnień,

4) promuje zdrowy styl życia,

5) stale współpracuje z organizacjami i instytucjami zainteresowanymi problemami opieki, wychowania i edukacji młodego człowieka,

 

III. Do zadań pedagoga specjalnego w szkole i placówce należy w szczególności:
1.współpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
1) rekomendowaniu dyrektorowi szkoły lub placówki do realizacji działań w zakresie zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów w życiu szkoły i placówki oraz dostępności, o której mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 975 i 1079),
2) prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły i placówki,
3) rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów,
4) określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia;
2. współpraca z zespołem, o którym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

IV.  Do obowiązków nauczyciela terapii pedagogicznej należy:
1. Diagnostyka dzieci mających trudności w nauce.
2. Tworzenie zespołów reedukacyjnych w oparciu o: testy pedagogiczne, wyniki badań
psychologicznych, rozmowy z nauczycielami, własne obserwacje.
3. Zapobieganie powstawania zaburzeń emocjonalnych i w zachowaniu.
4. Rozbudzania zainteresowań i wyrobienie właściwej motywacji do nauki.
5. Oddziaływanie wychowawcze o charakterze terapii pedagogicznej:
1) uwalnianie ucznia od napięć związanych z niepowodzeniami szkolnymi poprzez wzmocnienia pozytywne, w tym zachęty i pochwały,
2) aktywacja ucznia poprzez stwarzanie możliwości osiągnięcia sukcesów.
6. Pedagogizacja rodziców w dążeniu do zmiany niekorzystnych postaw wobec własnych dzieci.
7. Współpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem, wychowawcami i nauczycielami.
8. Wspieranie działań wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki.
9. Współpraca z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
zajmującymi się sprawami dziecka i rodziny.
10. Podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci
i młodzieży.
11. Minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniów.
12. Inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
13. Wykonywanie innych poleceń służbowych dyrektora szkoły.
14. Systematyczny udział w spotkaniach zespołu wychowawczego.
W rozdziale 16 § 67  dodaje się punkt 9 o brzmieniu
9. W drobnych sprawach , niebędących przestępstwami ściganymi z urzędu, dyrektor może zastosować środek oddziaływania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzeżenia ustnego lub pisemnego, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrócenia stanu poprzedniego bądź wykonania określonych prac porządkowych na rzecz szkoły . Prace porządkowe są możliwe  za zgodą rodziców i ucznia.
§ 2
Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Publicznej Szkoły Podstawowej w Pościeniu Wsi
§ 3
Uchwała wchodzi w życie z dniem  13.09.2022 r. 

