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REGULAMIN WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole Podstawowej w Kicinie, okresla
0got dziatan podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniow, do
wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia. System okresla cele na poszczegdélnych etapach
edukacji wyszczegolniajagc :preorientacje zawodowg dla oddziatu przedszkolnego, orientacje
zawodowg dla klas |-VI oraz dziatania z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII.
Doradztwo zawodowe realizowane bedzie w oparciu o program wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego na dany rok szkolny.

Program ten zawiera takie elementy jak m.in.-dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa
zawodowego , w tym :tematyke dziatah z uwzglednieniem tresci programowych , oraz
oddziatéw ,ktérych dotyczg te dziatania, metod i form realizacji dziatan , z uwzglednieniem
udziatu rodzicow w tych dziataniach, w szczegdlnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,
terminy realizacji dziatan , osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatan oraz
podmioty z ktorymi szkota wspodtpracuje przy realizacji dziatah z uwzglednieniem
odpowiednio potrzeb uczniéw i rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym.

Dyrektor szkoty , w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej , zatwierdza program .wyjgtkowo w roku szkolnym 2018/2019 dyrektor
szkoty zatwierdza program do 31 pazdziernika 2018.

Zajecia z doradztwa zawodowego sg organizowane dla uczniow klas: VII i VIII (kl. VIl - 10
godzin, kl. VIII — 10 godzin).

Gtéwnymi zadaniami szkoty w zakresie doradztwa zawodowego sg:

wspieranie uczniow w planowaniu sciezki edukacyjno — zawodowej,

wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy,
rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczgce edukacji i kariery,
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy

uczniow,

7)

kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistéw: socjologéw, doradcow zawodowych w

poradniach psychologiczno — pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.,
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wspotpraca z wiasciwymi instytucjami wspierajgcymi uczniow i nauczycieli.

Szczegoétowe zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

w zakresie pracy z mtodzieza:

wdrazanie uczniéw do samopoznania,

ksztattowanie i umacnianie poczucia wartosci,

wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow,

ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,
rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

f) wyrabianie szacunku dla samego siebie,
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planowanie wiasnego rozwoju,
konfrontacja samooceny z wymaganiami szkot i zawodow,



i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

j) poznanie lokalnego rynku pracy,

k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,

I) poznawanie struktury i warunkow przyjec¢ do szkét ponadpodstawowych,

m) diagnozowanie preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie réznych zawodoéw,

0) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjno — zawodowych,

p) indywidualizowanie pracy z uczniami, ktérzy majg problemy z wyborem szkoty i zawodu.
2) w zakresie wspotpracy z rodzicami;

a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

¢) wypracowanie form wspierania dzieci w wyborze ich dalszej drogi zyciowej,

d) przedstawianie oferty edukacyjnej szkolnictwa i jego ciagtej aktualizacji,

e) organizowanie indywidualnych spotkan z rodzicami, kitorzy zgtaszajg potrzebe doradztwa
zawodowego.

8. Sposoby realizacji dziatan doradczych:

1) zajecia z doradztwa zawodowego w klasach VIl i VIII;

2) zajecia z wychowawcg podczas godzin do dyspozycji,

3) lekcje przedmiotowe i zastepstwa w miare potrzeb i mozliwosci szkoty,

4) udziat w warsztatach pozalekcyjnych, targach edukacyjnych i wycieczekach,

5) spotkania indywidualne,

6) bazy informacji o szkotach ponadpodstawowych w gabinecie pedagogicznym.

7) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna w Chrzanowie, oraz szkotami
ponadpodstawowymi.

9. Zadania doradcy zawodowego:

1)systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw i stuchaczy na dziatania zwigzane z
realizacjg doradztwa zawodowego,

2)prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

3)opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu oraz koordynacja jego
realizacji,

4d)wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujgcych sie oddziatami,
psychologéw lub pedagogow, w zakresie realizacji dziatarh okreslonych w programie,

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia.



